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第2回CISO補佐官資格 概要
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CISO補佐官の位置付けと役割
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指示 報告

事業部門 IT部門

カルチャ
変更

指示 報告

ニーズ把握
巻き込み

支援
巻き込み

全社への
認知度向上活動

• 情報セキュリティ活動の計画・調整

• ライフサイクル全体を通した活動の確

実な実行

• 必要とされる役割への人材の任命

• 割り当てられたリソースの管理

• パフォーマンスのモニタ

およびCISOへの報告

• 継続的改善のレビューと優先度付け

• 情報セキュリティ対策の改善
実務者(People)
プロセス(Processes)
製品・技術(Products)

CISO補佐官

CISO



CISO補佐官認定試験 概要①
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⚫ 資格取得と資格更新の流れ

CISO補佐官認定試験を受験

不合格 合格

資格の更新
(2年毎)

再
試
験

⚫CISO補佐官認定試験の概要

• CSR
• 危機管理
• 法令遵守

• プロジェクト管理
• 情報セキュリティ

• IT戦略
• 情報セキュリティ標

準・関連法規・対策

• システム構成要素
• 技術要素、技術評価

[認定試験の知識体系]

Ⅰ CSR Ⅱ マネジメント

Ⅲ 戦略 Ⅳ 技術

⚫ 試験実施

年2回（春期および秋期）



CISO補佐官認定試験 概要②
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※詳細は日本CISO協会ホームページでお知らせします。

試験実施日 2019年10月下旬（秋期）

申し込み時期 2019年6月

試験形式 四肢択一

受験手数料 5,000円

試験会場 未定（都内）

対象者 社会人経験を有し、CISO補佐官を目指す者

第2回 CISO補佐官認定試験予定



【参考】第1回CISO補佐官認定試験結果
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• 2018年7月、第1回CISO補佐官認定試験を実施

• 受験者56名うち合格者21名(合格率37.5%)



日本CISO協会の今後の活動
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[体制の整備・拡充]

[認知度アップ]

2019/3〜
<Hop>

• 他協力団体と連携
• 部会の設置
• 認定資格制度整備

2021/2〜
<Jump>

• コンテンツ拡充
• SNSでの露出
• セミナー実施

国
内
最
高
の
経
営
と
サ
イ
バ
｜

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
場
の
提
供

2020/2〜
<Step>

• 会員数 500+

• スポンサー 10+

[規模拡大]

日本CISO協会は体制の整備・拡充を図り、団体規模を拡大することによって、

国内最高の経営とセキュリティに関する情報提供、人材育成、情報交換の場を提供していきます。



スケジュール
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部会 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

総括部会
(日本CISO協会)

資格開発部会

3/20
▲募集

計
画

原案
作成

検討 問題作成 校正

計
画

▲レビュー ▲レビュー 校正
試験
準備

▲承認 試験
実施



CISO補佐官 資格開発部会の募集
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◼ 部会の設立趣旨
次の目的に沿った資格制度を開発する部会を設立する
• 国内企業における慢性的な情報セキュリティ人材不足の状況の中、組織で情報セキュリティ活動の中

心となって活躍するに相応しいCISO補佐官としてのスキル水準の確立
• 組織において情報セキュリティが確保された状況を実現し、維持・改善するCISO補佐官のスキルレベ

ルをCISO補佐官認定試験をもって認定する

◼ 部会概要
【タスク1】CISO補佐官のスキル要件
CISO補佐官の必要スキルの具体化の研究

【タスク2】試験開発
タスク１に基づき、CISO補佐官認定資格の開発

◼ 応募開始 ※応募条件：日本CISO協会の会員
3月20日 日本CISO協会ホームページで告知



https://cisojapan.org/


